DYREKTOR
DoMU POMOCY SPOLECZNEJ W DAMASZCE
OGLASZA OTWARTY NABOR NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

KIEROWNIK DZIALU
w Domu Pomocy Spolecznej w Damaszce
(nr oferty 1/2024)

. Kandydatem moze by¢ osoba, ktora:

jest obywatelem polskim,

jest obywatelem Unii Europejskiej lub obywatelem innego panstwa, ktéremu na
podstawie umoéw miedzynarodowych lub przepisow prawa wspolnotowego
przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej, jezeli posiada znajomo$¢ jezyka polskiego potwierdzona dokumentem
okreslonym w przepisach o stuzbie cywilne;,

ma pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z pelni praw
publicznych,

nie byla prawomocnie skazana za umy$lne przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

cieszy sie nieposzlakowana opinig.

. Niezbedne wymagania od kandydatéw:

wyksztalcenie wyzsze,

specjalizacja z zakresu pomocy spoleczne;j,

co najmniej 10- letni staz pracy , w tym co najmniej 5- letni staz pracy w domu
pomocy spoteczne;j,

znajomos$¢ Kodeksu Pracy,

znajomo$¢ ustawy o ochronie zdrowia psychicznego( tekst jednolity Dziennik
Ustaw z 2022 r., pozycja 2123 z pézniejszymi zmianami

znajomos$¢ ustawy o pomocy spolecznej w szczegolnosci ustawy z dnia 12 marca
2004 ( tekst jednolity Dziennik Ustaw z 2023 r., pozycja 901 z pdzniejszymi
Zmianami) ,

znajomos$¢ ustawy o pracownikach samorzadowych Dz. U. 2008 Nr 223 poz. 1458
(tekst jednolity. Dz. U. z 2022 r. poz. 530, z pdZniejszymi zmianami),

stan zdrowia umozliwiajacy prace na stanowisku kierownika dziatu.

. Dodatkowe wymagania od kandydatéw:

umiejetnos¢ zarzgdzania zasobami ludzkimi i kierowanie zespolem pracownikow,
dobra organizacja pracy, odpowiedzialno$é, komunikatywno$¢, kreatywnos¢,
zaangazowanie, skrupulatnos¢, dyspozycyjnos¢,

wysoka kultura osobista,

umiejetno$¢  nawigzywania kontaktow mi¢dzyludzkich 1 rozwigzywania
konfliktow,

otwarto$¢ na nowe wyzwania,

biegla obstuga komputera i umiejetno$é korzystania z systemow informatycznych,
prawo jazdy kategorii B.

. Zadania wykonywane na stanowisku:

koordynowanie i organizowanie zadan pracy pracownikow zespolu terapeutyczno-
opiekunczego, ze szczegOlnym uwzglednieniem dzialan podejmowanych na rzecz
mieszkancéw Domu,



tworzenie i prowadzenie harmonogramu czasu pracy pracownikéw zespotu
terapeutyczno — opiekunczego,

prowadzenie indywidualnych i grupowych spotkan z pracownikami zespotu
terapeutyczno — opiekunczego majacych na celu rozwigzywanie wszelkich spraw
zwigzanych z pracg mieszkancow,

odpowiedzialno$¢ za realizacje $wiadczonych przez Dom Pomocy Spotecznej w
Damaszce ushug opiekunczych, bytowych i wspomagajacych, majacych na celu
uwzglednienie indywidualnych potrzeb mieszkancéw zgodnie z ustawg o pomocy
spolecznej,

koordynowanie Indywidualnych Planéw Wsparcia Mieszkancéw,

prowadzenie zadan zwigzanych z praca Rady Mieszkancéw Domu Pomocy
Spotecznej,

opracowywanie i1 wdrazanie kalendarza imprez kulturalno — rekreacyjnych
organizowanych przez Dom Pomocy Spotecznej, prowadzenie dokumentacji
dotyczacej w/w dzialalnosci

aktywizowanie mieszkancow poprzez $wiadczone dzialania wspomagajgce oraz
wspodlpraca w tym zakresie z innymi instytucjami i organizacjami,

rozwigzywanie spraw mieszkancoéw poprzez wsparcie psychologiczne,
prowadzenie indywidualnych i1 grupowych spotkan z mieszkancami,
stymulowanie osobistego rozwoju mieszkancow z uwzglednieniem ich
indywidualnych predyspozycji psychofizycznych ,

motywowanie mieszkancéw do aktywnego uczestnictwa w zajeciach,

wspolpraca z rodzinami, opiekunami prawnymi i kuratorami,

zachowanie uprzejmosci i zyczliwosci w kontaktach ze zwierzchnikami,
pracownikami zespotu opiekunczo- terapeutycznego, mieszkancami oraz innymi
osobami zainteresowanymi sprawami mieszkancow

( np. cztonkowie rodzin)

zachowanie etyki zawodowej,

Warunki pracy na stanowisku:

stanowisko: kierownik dziatu

miejsce wykonywania pracy: Dom Pomocy Spotecznej w Damaszce, 83-209
Godziszewo

wymiar czasu pracy: 1 etat

system czasu pracy: 40 godzin w 5 dniowym tygodniu pracy (jednozmianowy)
stanowisko pracy zwigzane z praca przy komputerze,

zmienne tempo pracy , sytuacje stresowe,

praca z osobami z zaburzeniami psychicznymi,

przewidywany termin rozpoczecia pracy: 01 wrzesien 2024r.

W miesigcu poprzedzajacym dat¢ upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych w Domu Pomocy Spotecznej w Damaszce , w rozumieniu przepisow
ustawy o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu os6b niepelnosprawnych byt
nizszy niz 6%.

Pracownik podejmujacy po raz pierwszy pracg na stanowisku urzgdniczym, w rozumieniu
przepisow art. 16 ust.3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach
samorzgdowych, obowigzany jest odby¢ shuzbe przygotowawcza , o ktérej mowa w art. 19
WW. ustawy.



6. Wymagane dokumenty i o§wiadczenia:

— podanie

- CV,

— os$wiadczenie kandydata o posiadaniu peinej zdolnosci do czynnosci prawnych,
korzystaniu z pelni praw publicznych,

— o$wiadczenie o niekaralnosci za umys$lne przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umyS$lne przestepstwo skarbowe, poswiadczone wlasnym
podpisem (w przypadku zatrudnienia, kandydat przedklada zaswiadczenie o
niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego),

— o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych
w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z
Rozporzadzeniem Parlamentu FEuropejskiego i Rady /UE/2016/679 z dnia
27.04.2016r. w zwigzku z przetwarzaniem i ochrong danych osobowych ,

— kandydat, ktory zamierza skorzysta¢ z uprawnienia, o ktorym mowa w art. 13a ust.
2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z
2014 roku , poz. 1202 z p6ézn. zm.) jest obowigzany do ztozenia kopii dokumentu
potwierdzajgcego niepelnosprawnosé,

— o$wiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

— dokument okreslony w przepisach o stuzbie cywilnej potwierdzajacy znajomos¢
jezyka polskiego — dotyczy to wylacznie kandydatow bedacych obywatelami Unii
Europejskiej lub obywatelami innych panstw, ktéorym na podstawie umoéw
miedzynarodowych lub przepisow prawa wspolnotowego przystuguje prawo do
podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskie;,

— kserokopie $wiadectw pracy, zaswiadczenia o zatrudnieniu lub inne dokumenty
potwierdzajace okresy zatrudnienia,

— kserokopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie i kwalifikacje
oraz umiej¢tnosci zawodowe,

— kserokopie ukonczonych szkolen i kursow.

7. Miejsce i termin zlozenia dokumentéw:

Oferty nalezy sklada¢ w zamknigtej kopercie w terminie do dnia 16 sierpnia 2024 roku w
pok. Nr 303 do p. Lucyny Glinka w Domu Pomocy Spotecznej w Damaszce w godz. od 8%
do 14* lub za posrednictwem poczty. Na kopercie nalezy zamiesci¢ adnotacje jak ponizej.
Decyduje data wpltywu do Domu Pomocy Spolecznej w Damaszce, a nie data stempla
pocztowego. Nie przyjmuje si¢ dokumentow aplikacyjnych droga elektroniczna.

Dokumenty nalezy kierowaé na adres:

Dom Pomocy Spolecznej
W Damaszce
83-209 Godziszewo

Z adnotacja: ,,Nabor na stanowisko kierownika dzialu (nr oferty 1/2024)”

Oferty pracy musza zawiera¢ wszystkie wymienione w ogloszeniu dokumenty. Brak
jakiegokolwiek dokumentu powoduje, iz oferta pracy nie jest brana pod uwage w toku
postepowania o naborze. O$wiadczenia muszg by¢ podpisane wlasnorgcznie. W przypadku
przedstawienia dokumentéw w jezyku obcym nalezy dotaczy¢ ich kopi¢ thumaczenia na jezyk
polski dokonang przez thumacza przysi¢glego.

8. Inne informacje:
Nabor na stanowisko przeprowadzany jest w dwoch etapach:



[ etap — otwarcie kopert i ustalenie listy kandydatéw speliajacych wymogi
formalne okres$lone w ogloszeniu o naborze.
I etap — rozmowa kwalifikacyjna i praktyczne sprawdzenie umiejetnosci
okreslonych w ogloszeniu.
O terminie i godzinie rozmowy kwalifikacyjnej kandydaci, ktorzy speiniaja wymagania
okreslone w ogloszeniu o naborze, zostang powiadomieni telefonicznie.
Niezwlocznie po przeprowadzonym naborze informacja o wyniku naboru jest
upowszechniana przez umieszczenie na tablicach informacyjnych Domu Pomocy Spoteczne;
w Damaszce oraz opublikowanie w Biuletynie Informacji Publicznej przez okres co najmnie;j
3 miesigcy.
Kandydaci, po zakonczeniu procedury naboru, mogg odebra¢ swoje dokumenty w pok.
Nr 303 w siedzibie Domu Pomocy Spolecznej w Damaszce.

Damaszka, dnia 05 sierpnia 2024 roku




